
 
 

 
 
FÜHRUNG & ENTSCHEIDUNGSFINDUNG UNTER DRUCK 
Ein immersives Trainingserlebnis für Führungskräfte auf C-Level 

KONTEXT 

Heutige Organisationen agieren in einem Umfeld, das von Geschwindigkeit, 
Unsicherheit und Komplexität geprägt ist. Führungskräfte müssen unter Zeitdruck 
kritische Entscheidungen treffen – häufig auf Basis unvollständiger Informationen und 
innerhalb dynamischer Teamstrukturen. 

Die Luftfahrt gilt als eines der weltweit fortschrittlichsten Hochzuverlässigkeitssysteme. 
Ihre Arbeitsweisen basieren auf Human Factors Prinzipien und Grundsätzen der 
Systemsicherheit – Fachgebiete, die sich damit beschäftigen, wie Menschen, 
Technologien und Organisationen in komplexen Umgebungen zusammenwirken. 

Unser Training überträgt diese Erkenntnisse in ein wirkungsvolles Führungserlebnis und 
verbindet wissenschaftlich fundierte Prinzipien mit dem einzigartigen Umfeld eines 
Airbus A320 Flugsimulators. 
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IHR ERLEBNIS 
Das intensive ein- bis zweitägige Programm geht weit über reine Theorie hinaus. Sie 
nehmen im Cockpit eines Airbus A320 Flugsimulators Platz und übernehmen die aktive 
Rolle bei der Bewältigung realistischer Hochdruckszenarien. Es entstehen Dynamiken 
rund um Führung, Kommunikation und Entscheidungsfindung, die in Echtzeit sichtbar 
werden. 

Im entscheidenden Moment stellen sich zentrale Fragen: 

• Wer übernimmt die Führung? 
• Wie werden Informationen weitergegeben – oder zurückgehalten? 
• Wann folgen Teams klaren Verfahren – und wann verlassen sie sich auf Instinkt? 

Jede Simulation wird durch ein strukturiertes Debriefing mit Videoanalyse ergänzt und 
ermöglicht dadurch tiefgehende Reflexion sowie unmittelbares Lernen. 

 
 
ZENTRALE LERNERGEBNISSE 
Sie erleben unmittelbar, wie Teams unter Druck agieren – und welche Faktoren zu 
effektiver oder ineffektiver Leistung führen. 

Sie werden: 

• Ihre Fähigkeit stärken, unter Druck klare und strukturierte Entscheidungen zu 
treffen 

• Kommunikation und Informationsfluss innerhalb von Führungsteams verbessern 
• Teamdynamiken erkennen und aktiv steuern 
• Mit Hierarchie, Autorität und Verantwortung souverän umgehen 
• Frühwarnzeichen von Überlastung und Fehlern erkennen und wirksam darauf 

reagieren 

 
 
FÜR FÜHRUNGSTEAMS 
Dieses Programm wurde exklusiv für Senior Executives entwickelt und schafft einen 
einzigartigen Raum für gemeinsames Lernen und Reflexion. 

Durch die Zusammenarbeit in immersiven Simulatorszenarien gewinnen Führungsteams 
direkte Einblicke in ihre eigenen Verhaltensmuster und Entscheidungsansätze. 

Das Programm behandelt zudem zentrale Führungsfragen: 

• Wie prägen Führungskräfte durch ihr Handeln die Unternehmenskultur? 
• Wie sollten Macht und Autorität verantwortungsvoll eingesetzt werden? 
• Welche Rolle spielt Hierarchie in leistungsfähigen Organisationen? 
• Wie kann psychologische Sicherheit geschaffen werden? 
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WIRKUNG 

Über die individuelle Weiterentwicklung hinaus schafft das Programm ein gemeinsames 
Verständnis von Führung, Kommunikation und Entscheidungsfindung auf Executive-
Ebene – und stärkt damit Ausrichtung, Vertrauen und Leistungsfähigkeit. 
 

BUCHUNGSDETAILS 
 
Zeitlicher Umfang: ein oder zwei Tage, je nach Bedarf 
Maximale Anzahl der Teilnehmende: 6 Personen 
Preis: € 2.000.- zzgl. MwSt. pro Tag und Person (inkl. Catering) 
Termin: nach Vereinbarung 
 
Auf Anfrage können wir die hier abgebildeten Inhalte, Seminarzeiten sowie Anzahl der 
Teilnehmenden an Ihre individuellen Bedürfnisse anpassen. 
 
 
  

Sie haben noch weitere Fragen? 
 
Schreiben Sie uns gerne eine Nachricht, 
oder rufen Sie uns an  
 
E-Mail: contact@blackelephant.eu 
Telefon: +49 151-42305736 
 


